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Nos pratiques professionnelles s’inscrivent dans le cadre de I'application de la Charte des droits et libertés de la personne agée

dépendante. Les professionnels s’engagent a donner une réponse adaptée, humaine et de qualité a toutes les formes de
dépendance par :

une attitude toujours respectueuse et rassurante

le respect de la dignité de la personne (élaboration d’un projet de vie)

La discrétion et le respect de la confidentialité de toutes les informations le concernant

La mise en HUMANITUDE : La philosophie HUMANITUDE, développée grace a une formation du personnel soignant sur

site, s’articule autour du respect de la personne dgée, de la satisfaction des habitudes de vie, des besoins et des désirs de
chacun.
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Nous respectons le
« chez soi » de la personne :
La chambre étant un lieu privatif, il
est obligatoire de frapper a la porte
pour demander |'autorisation d’entrer
ou pour prévenir de notre arrivée.
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it _Nous favc_n_—lsons une Nous favorisons l'intégration
’ ambiance familiale et une des nouveaux résidents :
4 atmosphére chaleureuse : :

Présentation du personnel, visite

des locaux, présentation des 1
1

f Volume de la télévision raisonnable,
! musique douce, réveil en douceur,
\

1 fétes saisonniéres et fétes autres résidents par les ]
h d’anniversaire, intervention de animateurs au cours d’un gouter !
b bénévoles.

de bienvenue.

Nous respectons autant
que possible la liberté de
circuler de chacun :

Certaines personnes ont
besoin de déambuler, d'autres
ont besoin de sortir sur la
terrasse, d’autres préférent
rester dans leur chambre. ’

BIENVEILLANCE
SOINS

ACCOMPAGNEMENT

Nous ne faisons pas de soins A
en force : \
Les soins sont personnalisés,
adaptés et compatibles avec
I'amélioration ou le maintien du bien
étre et de la qualité de vie de la
personne. Son consentement est /
toujours recherché.

p Nous respectons l'intégrité
’ et la liberté de la personne :

4 Les contentions sont posées sur

{ prescription médicale motivée, elles
\ donnent lieu a des réévaluations

Y fréquentes en concertation avec les
N proches.

L)
/’, Nous privilégions la

y verticalisation et la mobilisation de - P

/ y . Nous favorisons le maintien des N
/ la personne en perte d’autonomie : - d le t td A
{ La Maison du Parc s’est dotée de reperes a',‘s @ temps et dans \
\ - I'espace : \
\ matériels spécifiques utilisés par des )

Journée rythmée, calendrier dans les '
chambres, tableau d’affichage dans les
lieux de vie.

% professionnels spécialisés, pour
\ faciliter la station debout.
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